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La Cooperativa

Servizi Residenziali

e Socio-Sanitari

La Vivere Bene nasce in provincia di Napoli nel
dicembre 2016 ed ¢ iscritta all’Albo delle Cooperative
Sociali della Regione Campania, sezione A, con
decreto n. 545 del 16.09.2019.

La Cooperativa nasce dall’esigenza di offrire servizi
specializzati di assistenza e supporto a persone in
situazioni di disagio fisico, psichico o sociale.

Mission

Promuovere il benessere della comunita, favorendo
lintegrazione sociale attraverso la gestione di servizi:
¢ residenziali

e socio-sanitari

o territoriali

e domiciliari

Il nostro obiettivo € mettere al centro la persona,

accompagnandola in un percorso di crescita,
autonomia e partecipazione attiva alla vita sociale

Comunitda “Piccola Peste”

La Comunita Educativa “Piccola Peste” nasce per
rispondere ai bisogni di minori in situazione di
difficolta, derivanti da contesti familiari, abitativi o
socio-culturali problematici.

L'accoglienza avviene su disposizione dei Servizi di
Tutela Minori, che individuano la necessita di un
inserimento in struttura comunitaria.

L’obiettivo & garantire ai minori accolti migliori
condizioni di vita e accompagnarli in un percorso di
crescita personale, educativa e relazionale,
attraverso interventi mirati e personalizzati. grazie a
personale qualificato

Tra le finalita educative principali:
e Favorire la cura di sé, ligiene personale e il
rispetto per gli altri e per lambiente condiviso;

e Incentivare linteresse per lo studio come

strumento di crescita e autonomia;

e Potenziare le competenze relazionali e la capacita
di vivere in gruppo;

e Promuovere il senso civico e il rispetto delle
regole e delle istituzioni;

e Stimolare la partecipazione ad attivita ludiche,
ricreative e culturali, valorizzando passioni e
interessi personali.

Struttura

Situata nel Comune di Marigliano in Via dei Fiorin. 4, la
struttura € inserita all’ottavo piano di un contesto
condominiale di prestigio ed & caratterizzato da
un’ottima luminosita. La struttura, sita nelle vicinanze
di scuole elementari, medie inferiori e medie superiori,
€ dotata di cucina abitabile, salone con postazione pc
e area giochi, 3 camere da letto e 2 servizi igienici.
Completano gli spazi balconi ampi e grandi finestre,
che rendono l'ambiente arioso, accogliente e
funzionale alla vita comunitaria.

La Comunita Educativa “Piccola Peste” accoglie minori
di entrambi i sessi, di eta compresa trai 4 e i 13 anni,
offrendo un servizio residenziale attivo tutto 'anno.

La struttura prende in carico minori per i quali la
permanenza nella  famiglia  d’origine  risulta
temporaneamente  impossibile, in  seguito a
provvedimenti dell’A.G. o su segnalazione dei S.S.

La ricettivita massima e di 6 posti, con possibilita di
estensione a 7 in casi particolari, come l'accoglienza
di fratelli o situazioni di emergenza che rendano
impossibile un collocamento alternativo.

Lavoro educativo:

Percorsi e Strumenti

L’intervento educativo si basa su un approccio
sistemico-relazionale, che considera ogni minore
allinterno del proprio vissuto e del contesto
presente. Il lavoro dellEquipe educativa si
concentra sul minore accolto, promuovendo la
costruzione di relazioni significative e lo sviluppo
dell’autonomia personale.

L’équipe utilizza strumenti pedagogici che guidano

Uintervento e sostengono il minore nel suo

percorso:

e Ascolto attivo, per accogliere e comprendere la
storia e i bisogni di ciascuno;

e Contenimento affettivo, per offrire sicurezza e
stabilita emotiva;

e Il gruppo, come luogo di confronto,
appartenenza e costruzione dell’identita.

Al centro del lavoro quotidiano c’¢ la relazione
educativa, intesa come spazio di fiducia, ascolto e
crescita.

Struttura autorizzata al funzionamento
con Determina n. 126 del 30/07/2025 ed
accreditata con Determina n. 129 del

30/07/2025 dall’Ambito territoriale N22 -
Somma Vesuviana (NA).




